Poste : Apprenti-e employé-e de commerce, branche Service & administration
Taux d’activité : 100%

Service : AFJ Rhone-Sud, 11, rue des Evaux — 1213 Onex

Entrée en fonction : lundi 12 aoGt 2024 (a convenir)

Délai d’inscription : 30 mars a 12h00 par email ou courrier.

L'AFJ Rhone-Sud est un groupement intercommunal (Bernex, Confignon, Onex et Lancy), qui propose
des places d'accueil pour les enfants de 0-12 ans. A ce jour, I'équipe administrative et pédagogique
compte 16 personnes dont 2 apprenti-e:s, coordonnant annuellement la garde de 350 enfants, au
domicile de plus de 80 accueillantes familiales de jour. Pour plus d'information nous vous invitons a
consulter notre site internet www.afjrhonesud.ch.

Structure du domaine de la petite enfance, I'AFJ Rhone-Sud est une entreprise formatrice depuis
plusieurs années pour les apprenti-e-s employé-e-s de commerce et assistant-e-s socio-éducatif-ve-s. A
cet effet, nous offrons un accompagnement soutenu tout au long de l'apprentissage, dans les
domaines administratifs, comptables et de ressources humaines.

Dans ce contexte, et afin d'assurer la reléve de I'apprentie 3™ année actuelle, nous recherchons une
personne ayant une bonne maitrise du francais écrit et parlé, ainsi que des outils informatiques usuels.
D'autre part, le-la candidat-e doit avoir une certaine aisance dans les relations sociales et faire preuve
de maturité. Enfin, motivé-e a travailler dans le domaine de la petite enfance, vous étes prét-e a
découvrir toutes les taches liées a une entité publique.

L'AFJ Rhone-Sud étant ouverte le matin aux enfants et accueillantes familiales, le lieu de travail
demande une grande tolérance aux nombreux passages sonores. Par ailleurs, nous vous informons
gue la préférence sera donnée a un-e candidat-e domicilié-e sur Bernex, Confignon, Onex et Lancy.

Vous pensez avoir le profil recherché ? Merci de nous adresser un dossier de candidature comportant,
une lettre de motivation, un CV, les bulletins des trois derniéres années ainsi qu'un test EVA (OFPC).
Le dossier est a remettre au plus tard le mardi 30 mars a 12h00 par email a rh@afjrhonesud.ch ou par
poste.

Merci de prendre bonne note qu'un stage de 3 jours minimum sera a effectuer avant tout engagement.
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